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Abstract
Knowledge and improvement motorial competences by policemen

Introduction. The aim of the research was to clarify the relationship between policemen’s
knowledge and their real motor competence and physical fithess that enable them to execute
operational tasks. Material and methods. The study was conducted on a group of 52 out
of 224 officers of the Intelligence Department and the Municipal Police Intervention in Wroclaw
in 2011. It analyzed the responses to the questionnaire developed by the authors and the
internal police reports on the results of the physical competence test. Results and conclu-
sions. Analysis of the test results obtained by officers in periodic performance testing
indicates a low level of motor skill competence. The mean overall score of all trials is 3.41
for the whole sample. This represents only 56% of the lower limit of the maximum level of
efficiency, but in practice, considering the nature of any potential operational activities
taken, in many individual cases it seems to be insufficient. The profile of the tested police
officers’ efficiency is rather strength-oriented with a clear trunk muscle strength dominance
(4.25). Definitely, a weaker motor competence of all subjects is was the one identified on
the basis of running tests. Strength test results can be considered quite as bad (2.85). The state
of knowledge regarding the nature and manner of motor competence development is low
and insufficient to affect self-improvement in the tested officers’ fitness. The respondents
generally do not take advantage of the opportunity to improve their motor competence in
specialized activities carried out by trained staff. A low level of health awareness of the police-
men can also result in a low motor competence condition. The age of officers and their level
of education slightly differentiates the results and do not give the grounds to a clear indi-
cation of dependence.

Key words: police officers, motor competence, police training, knowledge, health behaviors
Stowa kluczowe: funkcjonariusze policji, kompetencje motoryczne, szkolenie policji,
wiedza, zachowania zdrowotne

WPROWADZENIE

Okoto 100 000 polskich policjantéow pelni
obowigzki jako umundurowana oraz uzbro-
jona formacja utworzona na mocy Ustawy
z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji. Gtow-
nymi celami jej funkcjonowania sa: ochrona
bezpieczenstwa spoteczenstwa oraz utrzy-
manie bezpieczenstwa i porzadku publicz-
nego. Ogodlne cele zostaty uszczegbtowione
w ustawie i sprowadzone do nastepujacych
zadan:

1) ,,ochrona zycia i zdrowia ludzi oraz
mienia przed bezprawnymi zamachami na-
ruszajacymi te dobra;

* Autor korespondencyjny

2) ochrona bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, w tym zapewnienie spokoju
w miejscach publicznych oraz w §rodkach
publicznego transportu i komunikacji pu-
blicznej, w ruchu drogowym i na wodach
przeznaczonych do powszechnego korzys-
tania;

3) inicjowanie i organizowanie dziatan
majacych na celu zapobieganie popeinianiu
przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kry-
minogennym i wspoétdziatanie w tym zakre-
sie z organami panstwowymi, samorzado-
wymi i organizacjami spotecznymi;

4) wykrywanie przestepstw i wykroczen
oraz $ciganie ich sprawcow;

5) nadzér nad strazami gminnymi (miejs-
kimi) oraz nad specjalistycznymi uzbrojo-
nymi formacjami ochronnymi w zakresie
okreslonym w odrebnych przepisach;
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6) kontrola przestrzegania przepisow po-
rzadkowych i administracyjnych zwigzanych
z dziatalnoscia publiczng lub obowigzuja-
cych w miejscach publicznych;

7) wspotdziatanie z policjami innych
panstw oraz ich organizacjami migedzynaro-
dowymi na podstawie uméw i porozumien
miedzynarodowych oraz odrebnych przepi-
sOw;

8) gromadzenie, przetwarzanie i przeka-
zywanie informacji kryminalnych;

9) prowadzenie bazy danych zawierajacej
informacje o wynikach analizy kwasu dez-
oksyrybonukleinowego (DNA);

10) utworzenie, eksploatacja i utrzyma-
nie systemu informacyjnego umozliwiaja-
cego organom administracji rzagdowej i orga-
nom sprawiedliwosci przekazywanie oraz
dostep do danych gromadzonych w Systemie
Informacyjnym Schengen (SIS), niezbednych
z punktu widzenia funkcjonowania obszaru
Schengen” (Ustawa z dnia 6 kwiecient 1990 r.
o Policji, s. 1-2).

Tres¢ pierwszych czterech zadan jedno-
znacznie wskazuje, ze w zawodowym profilu
kompetencyjnym funkcjonariusza policji
musza by¢ zawarte predyspozycje fizyczne
motoryczne i somatyczne. Wypelnianie obo-
wiazkéw stuzbowych niesie ze sobg w wielu
wypadkach koniecznos¢ korzystania ze spraw-
nosci i wtadz wlasnego ciata, jego funkcji
i umiejetnosci w ekstremalnych sytuacjach
zagrozenia dla ochranianego obywatela, ale
tez dla samego policjanta. Dlatego predyspo-
zycje okreslane w niniejszej pracy jako kom-
petencje zawodowe o charakterze motorycz-
nym, sa rownie wazne jak przygotowanie
teoretyczne, prawne, dyscyplinarne czy orga-
nizacyjne. Nie wszyscy funkcjonariusze w
swojej codziennej stuzbie wykonuja tak spe-
cyficzne zadania, sg jednak wydziaty, od kt6-
rych z zatozenia wymaga si¢ takiego rodzaju
interwencji. Naleza do nich z pewnoscia
stuzby prewencji. Schemat organizacji poli-
¢ji, model kariery zawodowej, a w zwiazku
z tym proces rekrutacji do stuzby i szkolenie
zawodowe stawiajg przed kazdym funkcjo-
nariuszem wymog wysokich kompetencji
sprawnosciowo-ruchowych. Kompetencje
(zdolnosci) motoryczne niezbedne w reali-
zowaniu wszelkich czynnosci cztowieka sa
uwarunkowane jego rozwojem ontogene-

tycznym, a takze kulturowym kontek-
stem, uwzgledniajacym wzory zachowan
ruchowych podejmowanych w réznych ob-
szarach praktyki spotecznej kultury spotecz-
nej (Cantell i wsp. 2008).

Ustawa o Policji w artykule 25 okresla
ogodlne wymagania kompetencyjne, jakich sie
oczekuje od kandydatoéw do stuzby. Wskazuje
m.in. na koniecznos¢ wykazania sie zdol-
nosciami fizycznymi i psychicznymi do stuzby
w formacjach uzbrojonych, podlegtych szcze-
goblnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej kandy-
dat gotow jest sie podporzadkowaé. Zdolnos¢
do stuzby jest ustalana przez odpowiednie
komisje lekarskie, zgodnie z zasadami oceny
ustalonej przez ministra wiasciwego dla spraw
wewnetrznych. Kandydaci spetniajacy wy-
mogi moga podja¢ stuzbe rozpoczynajaca
si¢ szkoleniem zawodowym. Nowo przyjeci
funkcjonariusze kierowani sg na kilkumie-
sieczne kursy podstawowe do policyjnych
szkot i osrodkow szkolenia na terenie Polski,
gdzie zdobywaja wiedze i umiejetnosci z za-
kresu prawa, prewencji, ruchu drogowego,
udzielania pierwszej pomocy, a takze praw
cztowieka i etyki zawodowej. Zapoznaja sie
tez z technikami interwencji, sa szkoleni
z taktyki oraz umiejetnosci strzelania. W szko-
leniu istotng role odgrywa przygotowanie
fizyczne — motoryczne i ruchowe, prowadzace
do uzyskania kompetencji umozliwiajacych
postugiwanie sie wtasnym ciatlem w reali-
zacji zadan stuzbowych.

Po zakonczeniu szkolenia podstawowego
policjanci odbywaja staz w oddziatach pre-
wencji, czyli pelnia kilkumiesieczna stuzbe
na ulicach. Jednoczes$nie maja zajecia z za-
kresu uzycia broni, srodkéw przymusu bez-
posredniego, zabezpieczania imprez maso-
wych, demonstracjiitp.Jeslifunkcjonariusz
chce doskonali¢ swoja wiedze i umiejetnosci,
moze by¢ skierowany na kurs doskonalenia
zawodowego w swojej specjalizacji. Funkcjo-
nariusz rutynowo petniacy stuzbe np. w pre-
wengcji nie jest poddawany systematyczne-
mu szkoleniu fizycznemu, ma natomiast
mozliwos¢ uczestniczenia w fakultatywnych
zajeciach tego typu. Kwestia utrzymywania
sprawnosci fizycznej jest indywidualng sprawa
funkcjonariusza, chociaz w §wietle obowia-
zujacych przepiséw obligatoryjng. Dotyczy
to nie tylko cztonkéw oddziatéw prewencji.



R. BARTOSZEWICZ, P. ZALEWSKI

Wiedza a samodoskonalenie kompetencji motorycznych przez policjantéw

ROZPRAWY NAUKOWE

Niezaleznie od zajmowanego stanowiska
funkcjonariusz policji moze w kazdej chwili
zosta¢ postawiony w sytuacji wymagajacej
od niego podjecia skutecznej interwencji.
A te warunkuje m.in. sprawnos¢ fizyczna
oraz zdolnos$¢ podejmowania decyzji.

W celu zminimalizowania ryzyka niepo-
wodzenia w realizacji zadan stuzbowych
oraz uzyskania informacji o stanie spraw-
nosci fizycznej policjantéw funkcjonariusze
obligatoryjnie raz w roku poddawani s3 egza-
minowi oceniajacemu ich kompetencje moto-
ryczne. Obecnie funkcjonujgcy system oceny
sprawnosci fizycznej funkcjonariuszy policji
uwzglednia wiek kalendarzowy policjanta,
r6znicujac skale ocen. Sprawnos¢ fizyczna
oceniana jest na podstawie czterech prob
sprawnosciowych wykonywanych w ciggu
jednego dnia. Ocenie podlega sita eksplo-
zywna konczyn gornych i obreczy barkowej,
sita mie$ni brzucha, szybkos¢ lokomocyjna
wraz z koordynacja ruchowa oraz wytrzyma-
tos¢. Warunkiem dopuszczenia do testu jest
przedstawienie aktualnego zaswiadczenia
lekarskiego niestwierdzajacego przeciwwska-
zan zdrowotnych. Niewypetnienie norm
sprawnosci okre$lonych w rozporzadzeniu
ministra moze skutkowaé zawieszeniem
funkcjonariusza w stuzbie lub nawet zwol-
nieniem z niej.

Przedstawiony system szkolenia oraz sys-
tem stuzby w formacjach policji wymaga
bardzo skrupulatnej i trafnej procedury na-
boru kandydatéw. Poza oczywistymi wymo-
gami dotyczacymi budowy somatycznej
i zdolnosci motorycznych niezwykle poza-
dane jest tez poczucie obowigzku samodos-
konalenia sie oraz wiedza i wtasciwe zacho-
wania w tym zakresie.

CEL BADAN

Celem badan eksploracyjnych jest wyjasnie-
nie zaleznos$ci miedzy wiedza policjantow
a ich kompetencjami zawodowymi w zakre-
sie sprawnosci fizycznej, umozliwiajgcymi
podejmowanie zadan operacyjnych.

Pytania badawcze:

1. Jakimi kompetencjami motorycznymi
wykazuja si¢ badani policjanci?

2. Jaka jest wiedza policjantow na te-
mat metod samodoskonalenia sprawnosci
fizycznej?
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3. Jaka jest zaleznos$¢ miedzy deklarowa-
nymi zachowaniami zdrowotnymi i anty-
zdrowotnymi a kompetencjami motorycz-
nymi badanych policjantéw?

4. Jaka jest zalezno$¢ miedzy wiekiem
i wyksztatceniem badanych policjantéw a ich
kompetencjami motorycznymi?

MATERIAL I METODY

Oceny kompetencji motorycznych policjan-
tow dokonano na podstawie danych zawar-
tych w dokumentacji wynikéw kontroli
okresowej funkcjonariuszy regulowanej Za-
rzadzeniem nr 418 Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia 15 kwietnia 2011 r. w sprawie
zakresu oraz szczegdbtowych warunkéw, trybu
przeprowadzania oraz zasad oceniania spraw-
nosci fizycznej policjantow (art. 7 ust 1,
pkt 4b ustawy o Policji). Narzedziem pomiaru
kompetencji byt test stanowigcy zatacznik
do zarzadzenia, zawierajacy 4 proby:

— proba I —ocena sity eksplozywnej kon-
czyn gornych i obreczy barkowej — rzut obu-
racz znad gtowy do przodu pitkg lekarska
o ciezarze 3 kg dla mezczyzn;

— préba II — ocena sity mig$ni brzucha —
z lezenia tytem sktony tutowia w przdd przez
30 s;

— préba III —ocena szybkosci i koordyna-
¢ji ruchowej — bieg ze zmianami kierunkow
po tzw. kopercie;

— proba IV — ocena wytrzymatosci — bieg
na dystansie 1000 m dla mezczyzn.

Uzyskane wyniki prob przeliczane byty na
ocen¢ koncowg w sze$ciostopniowej skali
z uwzglednieniem kryterium wieku, zréz-
nicowanego w trzech grupach.

Stan wiedzy i przejawiane zachowania
zdrowotne policjantéw rozpoznano na drodze
sondazu diagnostycznego, w ktéorym za-
stosowano kwestionariusz ankiety wtasnej
konstrukcji.

Badaniami objeto 52 policjantéw spo-
§rod 224 funkcjonariuszy Wydziatu Wy-
wiadowczego i Interwencyjnego Komendy
Miejskiej Policji we Wroctawiu (tab. 1).
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Tab. 1. Wiek i wyksztatcenie badanych policjantow

Zmienna Liczebnos¢ Wiek (AVG/SD)
Ogd6t badanych 52 (100%) 30,6/7,2
Wiek < 29 lat 26 (50%) 25,2/2,5
Wiek 30-39 lat 18 (35%) 32,4/2,4
Wiek 40-50 lat 8 (15%) 44,1/3,7
Wyksztatcenie Srednie 38 (73%) 31,9/7,9
Wyksztatcenie wyzsze 14 (27%) 27,1/2,4

WYNIKI

Analiza wynikéw uzyskanych przez bada-
nych funkcjonariuszy w okresowych testach
sprawnosci pozwolita wskaza¢ na niski po-
ziom ich kompetencji motorycznych (tab. 2).
Usredniony wynik ogélny wszystkich prob
wynosit dla catej grupy 3,41. Stanowito to
zaledwie 56% wartosci najwyzszego wskaz-
nika poziomu sprawnosci. Warto$¢ odchyle-
nia standardowego 1,06 umozliwia umiesz-
czenie w granicach normy policjantow o
niskiej sprawnosci.

Najwyzszy $redni wskaznik sprawnosci
ogolnej (3,58) uzyskali policjanci w drugiej
grupie wiekowej. Byl on nieznacznie lepszy
niz w grupie policjantéw najmtodszych (3,52).
Zroznicowanie wewnetrzne w tych grupach
byto na zblizonym poziomie — odchylenie
standardowe wynosito odpowiednio: 1,15
i 1,19. W grupie najstarszych funkcjonariuszy
0g6lny wskaznik sprawnosci byt wyraznie
nizszy (3,12), jednak warto$¢ odchylenia
standardowego wskazuje na mniejsze zroz-
nicowanie sprawnosci w tej grupie.

Wyniki poszczegdlnych prob wskazuja
na sitowy profil sprawnosci badanych, z wy-
razng dominacjg sity miesni tutowia (Sred-
nio 4,25 przy odchyleniu 1,13), ktoéra jako
jedyna ksztattowata si¢ na poziomie ponad-
przecietnym. Wyraznie stabsze byty wyniki
prob biegowych. Wyniki proby wytrzyma-
tosciowej mozna uzna¢ za niedostateczne
(2,85), a biorac pod uwage warto$¢ odchyle-
nia standardowego (1,1), nalezy stwierdzi¢,
ze niektorzy policjanci wykazali sie bardzo
niskim poziomem tej zdolnosci motorycznej.

Na podstawie analizy wskaznikoéw uzy-
skanych w kontekscie wyksztatcenia mozna
stwierdzié, ze w wigkszosci prob wyzszym
poziomem sprawnosci odznaczali si¢ funk-
cjonariusze z wyksztatceniem Srednim
(tab. 3). Policjanci z wyksztatceniem wyzszym
uzyskali wyniki lepsze w probie sity dyna-
micznej koniczyn gérnych i obreczy barkowe;.

Za interesujgce mozna uznac¢ wyniki samo-
oceny sprawnosci fizycznej. Wskaznik ogolny
samooceny wyniost 4,29 AVG przy wartosci
odchylenia 0,8. Zdecydowanie najwyzej oce-
niali swojg sprawnos¢ policjanci najmtodsi

Tab. 2. Wiek a sprawno$¢ fizyczna badanych policjantow

Ocena
Wiek [lata] proba I proba II proba 111 proba IV
test samoocena test samoocena test samoocena test samoocena

<29 AVG 3,50 4,31 4,42 4,31 3,19 4,00 3,00 3,81
- SD 0.86 0,93 1,21 1,05 1,20 1,13 1,33 0,85
30-39 AVG 3,83 4,44 4,44 4,61 3,39 4,28 2,67 3,56

SD 1,34 1,15 1,34 1,20 1,24 0,89 0,84 1,34
40-50 AVG 3,25 3,88 3,88 3,50 2,50 4,00 2,88 3,63

SD 0,89 1,55 0,83 1,07 0,53 0,59 1,13 0,92
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Tab. 3. Wyksztatcenie a sprawnos¢ fizyczna badanych policjantow

Ocena
Wyksztatcenie proba I préba II préba III proba IV
test samoocena test samoocena test samoocena test samoocena
Srednie AVG 3,53 4,37 4,47 4,45 3,18 4,34 2,92 3,74
SD 1,08 1,15 1,16 1,11 1,18 0,91 1,10 1,06
Wyisze AVG 3,71 4,07 4,00 3,86 3,07 3,43 2,71 3,57
v SD 0,99 1,00 1,30 1,17 1,14 0,85 1,27 1,02
18 M tak 20 W tak
16 O nie Onie
o 14 B sporadycznie a 15 ] B sporadycznie
g 12 g
8 10 g 10
©
§ 8 8
S 61 = 54
4 -
2 A 0
0 - Srednie wyzsze
<29 lat 30-39 lat 40-50 lat wyksztatcenie

Ryc. 1. Korzystanie z fakultatywnych zaje¢ wychowania fizycznego w ramach stuzby

(4,42AVG/0,7SD), natomiast podobnie nale-
zacy do kolejnych grup wiekowych (4,17-
4,13AVG/0,99-0,83SD). Najwiekszy biad
w samoocenie popetniali policjanci najstarsi
wiekiem. Najmniej trafna byta samoocena
policjantéw w probach biegowych.

Chybiona samoocena sprawnosci fizycz-
nej policjantéw moze wyjasniaé przyczyne
ich niskich kompetencji motorycznych. Za-
wyzanie wlasnej oceny moze dziata¢ demo-
tywujaco i ogranicza¢ dziatania prowadzace
do samodoskonalenia sie.

Takie przypuszczenie moga potwierdzac
dane przedstawione na rycinie 1, z ktérych
wynika, ze jedynie nieliczne osoby dekla-
rowaty, iz podejmujg regularnie ¢wiczenia
w ramach fakultatywnych zaje¢ wychowa-
nia fizycznego; przy czym rzadziej uczest-
nicza w nich policjanci z drugiej i trzeciej
grupy wiekowej oraz posiadajacy wyzsze wy-
ksztalcenie. Jest to zaskakujace, bo praktycz-
nie wszyscy uznali w sondazu, ze sprawnosc
fizyczna jest w ich zawodzie przydatna.
Jednocze$nie wiekszos¢ z badanych dekla-
rowata podejmowanie aktywnosci ruchowej
co najmniej raz w tygodniu, a blisko potowa
2-3 razy. Nie przesadza to jednak o utrzymy-
waniu pozadanego stanu kompetencji mo-

torycznych. Samodzielna aktywnos¢ rucho-
wa w przypadku badanych nie kompensuje
braku zaje¢ prowadzonych na wysokim po-
ziomie merytorycznym przez specjalistow
o najwyzszych kwalifikacjach. Zaskakujace
byto uzasadnianie przez 77% badanych swo-
jej absencji na zajeciach fakultatywnych bra-
kiem czasu.

Dane ukazane w tabeli 4 i 5 wskazujg na
ogo6lnie niski stan wiedzy oraz niedostatek
umiejetnosci policjantoéw w zakresie samo-
doskonalenia sprawnosci fizycznej. Zaskaku-
jace jest to, ze stan wiedzy byt odwrotnie pro-
porcjonalny do poziomu poszczegdlnych
zakresOw sprawnosci fizycznej. Jest to jeszcze
jedna z przestanek wskazujaca na niskg efek-
tywnoS$¢ samodoskonalenia sprawnosciowe-
go badanych. Stan wiedzy w omawianym
zakresie nie miat tez powiazania z poziomem
wyksztatcenia badanych.

Analizujac wiedze badanych, warto row-
niez wskaza¢ na niedostateczny poziom ich
swiadomosci zdrowotnej. Ponad 30% poli-
cjantoéw nie potrafito okreslic, czy prowadza
zdrowy styl zycia; ponad 42% przyznato, ze
pali papierosy, okoto 52% ze nie przestrzega
higieny snu. Wskaznik szczuptosci BMI po-
licjantow (25,97) wskazuje na nadwage. Na
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Tab. 4. Wiek a wiedza policjantéw o istocie (I) i sposobie rozwijania (R) kompetencji motorycznych

(w skali 0-3)
Ocena

Wiek [lata] proba I proba 11 proba III proba IV
1 R I R 1 R 1 R
<29 AVG 0,9 1,8 1,0 1,8 1,2 2,3 1,2 2,2
- SD 0,7 0,7 0,9 0,7 0,7 0,8 0,8 0,9
3030 AVG 0,9 1,6 0,8 1,4 1,1 2,0 1,2 1,2
SD 0,5 0,7 0,8 0,8 0,6 0,9 0,7 0,4
40-50 AVG 1,0 1,0 1,1 1,6 1,5 2,1 1,3 1,5
SD 1,1 0,8 1,0 0,7 0,8 1,0 0,7 0,5

Tab. 5. Wyksztatcenie policjantow a wiedza dotyczgca istoty (I) i sposobu rozwijania (R)
kompetencji motorycznych (w skali 0-3)

Ocena
Wyksztatcenie proba I proba 11 proba 111 proba IV
I R I R I R I R
Sedmie AVG 09 1,5 1,0 1,6 1,3 2,1 1,3 1,7
redme  sp 0,6 0,8 0,9 0,7 0,7 0,9 0,8 0,8
Woisge AVG L1 1,8 0,9 1,7 1,1 2,3 1,0 1,9
yasze  gp 0,7 0,7 0,8 0,8 0,7 0,8 0,7 0,8

podstawie deklaracji badanych policjantow
mozna uznad, ze spozycie alkoholu przez nich
jest wstrzemiezliwe.

Uzupetnieniem charakterystyki kompe-
tencji motorycznych policjantéow sg dane
uzyskane w sondazu. Jedynie niespetna co
trzeci z badanych twierdzil, ze podejmuje
aktywnos¢ ruchowg w zwigzku z wykonywa-
nym zawodem. Jesli weZmie sie pod uwage
charakter stuzby w policji oraz system szko-
lenia, fakt ten nabiera szczegdlnego wymiaru,
moze bowiem $wiadczy¢ o braku Swiado-
mosci i odpowiedzialnosci zawodowo-etycz-
nej funkcjonariuszy. Nie jest to konkluzja
z przeprowadzonych badan, a jedynie reflek-
sja nasuwajgca sie po przeanalizowaniu uzys-
kanych wynikoéw. Refleksja oparta réwniez
na tym, ze sposrod 224 etatowych funkcjo-
nariuszy Wydziatu Wywiadowczego i Inter-
wencyjnego 54, czyli ponad 25%, nie przy-
stapito w 2011 r. do obowigzkowej kontroli
i oceny sprawnosci fizycznej odbywajacej sie
od maja do pazdziernika. Ich absencja egza-
minacyjna usprawiedliwiana byta r6znymi

okoliczno$ciami, najczesciej (65%) wzgleda-
mi zdrowotnymi.

DYSKUSJA

W literaturze polskiej zwiazanej z problema-
tyka niniejszego opracowania nie ma zbyt
wielu opracowan dajacych mozliwo$¢ po-
rownawczej analizy wynikow badan wias-
nych. Ich autorzy poruszali zr6znicowane
zagadnienia z obszaru kultury fizycznej, a w
pracach traktujacych o sprawnosci fizycznej
policjantéw postugiwali si¢ niejednolitym
podejsciem metodologicznym.

W ,,Rocznikach Naukowych AWF w War-
szawie” ukazaty sie wyniki badan poswie-
conych sprawnosci fizycznej policjantow
oraz policjantek (Kalina i wsp. 2002). Au-
torzy przeprowadzili badania wsrod 910 stu-
chaczy, w tym 775 policjantow r6éznych
form studiéw i kurséw o specjalizacji pre-
wencyjnej i kryminalnej. Poziom wszech-
stronnej sprawnosci fizycznej okreslonej za
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pomocy Policyjnego Testu Sprawnosci Fi-
zycznej (PTSF-1) obejmujacego proby: bieg
zygzakiem po ,,kopercie” (szybkos¢, zwin-
nos¢), rzut pitkg lekarska w tyt (sita), skok
w dal z miejsca (moc) odpowiadat pozio-
mowi wskaznikoéw ogdlnopopulacyjnych
i nie byt zbyt wysoki. Sprawno$¢ motorycz-
na policjantéw garnizonu wroctawskiego
byta tematem pracy doktorskiej Gwardyn-
skiego (2002). Autor dokonat w niej pomiaru
i oceny poziomu sprawnosci motorycznej
105 stuchaczy kursu podstawowego oraz
poziomu zdolnosci motorycznych iich zmian
w 3-letnim okresie u 117 funkcjonariuszy
stuzby statej. Do oceny sprawnosci motorycz-
nej wykorzystat Miedzynarodowy Test Spraw-
nosci Fizycznej sktadajacy sie z oSmiu prob,
uzyskujac przecietne wyniki. Prace poswie-
cona zagadnieniu sprawnosci fizycznej w
stuzbach policyjnych opublikowata takze
Bukowiecka i wsp. (2003). Gtéwnym celem
badan byta weryfikacja tezy o niskiej wspot-
zaleznosci miedzy ocena wszechstronnej
sprawnosci fizycznej a wiekiem kalendarzo-
wym policjantéw. Badaniami objeto 228
funkcjonariuszy bedacych stuchaczami Wy?z-
szej Szkoty Policyjnej w Szczytnie. Reprezen-
towali oni wszystkie etapy szkolenia o r6z-
nych profilach. W badaniach zastosowano
Miedzynarodowy Test Sprawnosci Fizycznej
sktadajacy si¢ z oSmiu kompletnych préb
umozliwiajacych wszechstronna oceng spraw-
nosci motorycznej. Umiastowska i Plawinska
(2003) zajety si¢ w swojej pracy zagadnie-
niem udziatu pracownikéw policji w réznych
formach ruchu i okreslenia form spedzania
czasu wolnego, stopnia ich udziatu w rekre-
acji ruchowej, a takze czynnikéw motywu-
jacych do podejmowania przez funkcjona-
riuszy wysitku fizycznego w czasie wolnym.
Garbaciak i Gtowacki (2005) opracowali wy-
niki badan dotyczacych efektywnosci szko-
lenia sprawnosciowego stuchaczy kursu pod-
stawowego Szkoty Policji w Katowicach w
sferze sprawnosci motorycznej jako jednego
z rodzajow kompetencji funkcjonariusza.
Badaniom poddano 24 mezczyzn w wieku
30-35 lat. Zastosowano metode obserwacji
z wykorzystaniem testbw motorycznych.
Celem badan bylo m.in. przedstawienie
uczestnikom celowosci oraz sensu systema-
tycznej aktywnosci ruchowej w zwigzku z
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podtrzymaniem lub doskonaleniem wtasnej
sprawnosci fizycznej. Zadania polegajacego
na okreSleniu oceny sprawnosci fizycznej
policjantéw, a takze czynnikéw motywuja-
cych funkcjonariuszy do poprawy wtasnej
sprawnosci i aktywnosci fizycznej podjat sie
Zbijowski (2008). W jego badaniach uczest-
niczyto 40 os6b podzielonych na kategorie
wiekowe, odbywajacych szkolenie zawodowe,
a takze przyjetych do stuzby funkcjonariuszy
podlegtych Komendzie Wojewddzkiej Policji
w Katowicach. Sprawno$¢ fizyczna oceniana
byta na podstawie instrukcji zawartej w De-
cyzji Komendanta Gtéwnego Policji. Z racji
zatozen metodologicznych jest to opraco-
wanie najbardziej zblizone do niniejszego.
Znaczne podobienstwa wystepujg rowniez
w sferze wynikoéw. Oceny aktywnosci fizycz-
nej w czasie wolnym podijeta sie Szark (2006),
ktora poddata badaniu rézne grupy zawo-
dowe. W badaniach uczestniczylo takze 14
policjantek i 24 policjantéw Komendy Miej-
skiej Policji w Toruniu. Material zebrano
za pomoca kwestionariusza ankiety, ktory
zawierat m.in. pytania dotyczace preferencji
spedzania czasu wolnego, czynnikéw wpty-
wajacych na aktywne spedzanie czasu wol-
nego, przydatnosci sprawnosci fizycznej w
wykonywanym zawodzie, a takze czgstot-
liwos¢ podejmowania aktywnosci fizyczne;.
Okreslenia miejsca rekreacji ruchowej w
strukturze czasu wolnego wybranych grup
zawodowych dokonaty Bilska i Golanko
(2009). Badania zostaty przeprowadzone
wsrod 60 funkcjonariuszy policji oraz 42 na-
uczycieli wychowania fizycznego. Postuzono
si¢ kwestionariuszem ankiet zawierajacym
16 pytan dotyczacych czasu wolnego, spo-
sobu i form spedzania czasu wolnego przez
badanych oraz czynnikéw warunkujacych
wykorzystanie czasu wolnego. Zebrany ma-
terial pozwolit na okreslenie zainteresowan,
aspiracji i preferencji ankietowanych w ramach
wykorzystania czasu wolnego, w kontekscie
usprawniania fizycznego.

Wyniki przedstawionych opracowan po-
zwalaja uznac sprawnos¢ fizyczna réznych
grup zawodowych policjantéw za niewys-
tarczajaca. W wigkszosci przypadkéw mozna
byto uzna¢ je za przecietne populacyjnie.
Tym samym w duzej mierze koresponduja
one z ponizszymi wnioskami.
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WNIOSKI

1. Ogolny poziom kompetencji motorycz-
nych policjantéw mozna uznac za przecigtny,
mieszczacy sie w dolnej granicy poziomu
maksymalnego, lecz w praktyce — z punktu
widzenia charakteru podejmowanych czyn-
nosci operacyjnych — za niewystarczajacy.

2. W profilu sprawnosci fizycznej poli-
cjantéw dominujg kompetencje sitowe.

3. Kompetencje motoryczne o charak-
terze lokomocyjnym policjantéw sa wyraz-
nie niedostateczne.

4. Stan wiedzy policjantéw na temat isto-
ty i sposobu samodoskonalenia kompeten-
¢ji motorycznych jest niedostateczny.

5. Policjanci nie uczestniczg w zajeciach
doskonalenia sprawnosci fizycznej. Nie wy-
korzystuja mozliwosci stwarzanych im przez
wyspecjalizowanych instruktorow.

6. Istnieje zalezno$¢ miedzy niedostat-
kiem kompetencji motorycznych policjantow
a ich obnizong Swiadomoscia zdrowotng.

7. Wiek i wyksztalcenie policjantoéw nie
pozostaje w zwiazku z ich kompetencjami
motorycznymi.
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