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ABSTRACT
Teacher’s competencies in assessment of a student

In pedagogy, competency constitutes a basic condition of upbringing. A competency may
be defined as “responsibility, compatibility, entitlement to act”. A set of competencies indis-
pensable to a modern teacher was brought into prominence by J. Szempruch. It consists
of interpretation-communication, creativity, cooperation, pragmatic and IT-media compe-
tencies. Literature lacks information on the research which would determine preferences
as to teacher’s competencies expressed by students. The aim of this work was to exam-
ine and specify teacher’s competencies preferred by a student, especially those which
concern evaluation and monitoring of a student. In order to realize the assumptions of this
work, a research was conducted which examined 2742 students who attended 100 lower
and upper secondary schools in Poland. As a research method a diagnostic sounding
was implemented by means of a poll. Among 5 competencies in question: interpretation-
communication, creativity, cooperation, pragmatic and IT-media, two were definitely more
favoured than the others. These were interpretation-communication and cooperation
competencies. It may show that students are aware of the role of a school and a teacher
as organizers as well as main interpreters of a didactic message and might expect coop-
eration and partnership in realization of a learning process.
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WPROWADZENIE

W pedagogice kompetencja stanowi podsta-
wowy warunek wychowania. Okon okreslit
kompetencje (tac. competentia) jako odpo-
wiedzialno$¢, zgodnosé, uprawnienie do
dziatania [1]. Zechowska natomiast przyj-
muje definicje bardziej ogolna, zaktadajaca
wielo$¢ kompetencji. Dzieli je na dwie grupy:
pierwsza z nich koncentruje si¢ na wyuczo-
nych postawach lub naturalnych zdolnos-
ciach radzenia sobie z problemami zycio-
wymi poprzez wykorzystywanie sprawnosci
poznawczych i spotecznych [2], druga za$s
grupa akcentuje emocjonalne oraz moty-
wacyjne znaczenie ocen i oczekiwan czto-
wieka co do jego zdolnosci adaptacyjnych.
Wspélnym elementem, ktory da sie wyroz-
ni¢ w obu grupach definicji, jest potencjalna
zdolnos$¢ do czegos, swoista osobista mozli-
wos¢ wykorzystania tej zdolnosci. Czerepa-

niak-Walczak uznaje, ze kompetencja to
szczegbdlna wilasciwos¢, wyrazajaca sie w de-
monstrowaniu na wyznaczonym przez spo-
teczne standardy poziomie umiejetnosci ade-
kwatnego zachowania sie, w $wiadomosci
potrzeby i konsekwencji takiego wiasnie za-
chowania oraz w przyjmowaniu na siebie
odpowiedzialnosci za nie [3].

Okreslenie kompetencji nauczyciela jest
zadaniem niezwykle ztozonym. Nie wynika
to ze skapych informacji na ten temat, lecz
wrecz przeciwnie — z nadmiaru koncepcji
i wielosci rozwigzan dotyczacych kompe-
tencji zawodowych nauczyciela. Od lat za-
gadnieniem tym zajmuje si¢ pedeutologia.
Samo pojecie kompetencji nauczyciela, zda-
niem Kwiatkowskiej, wyrasta z nurtu tech-
nologicznego ujecia kwalifikacji zawodo-
wych. Teoria ta opiera swoje zalozenia na
poznaniu empirycznym. Za podstawy jej
funkcjonowania w odniesieniu do nauczy-
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ciela uwaza si¢ kompetencje, a nawet wy-
specjalizowane czynnosci zawodowe [4].

Zespdt kompetencji niezbednych wspot-
czesnemu nauczycielowi wyeksponowata
rowniez Szempruch. Obejmuje on kompe-
tencje interpretacyjno-komunikacyjne, kre-
atywnosci, wspotdziatania, pragmatyczne
i informatyczno-medialne [5].

Kompetencje interpretacyjno-komunika-
cyjne sa podstawowym elementem sktado-
wym kwalifikacji nauczycielskich. Dotyczg
one przede wszystkim umiejetnosci nawig-
zywania i podtrzymywania kontaktu z ucz-
niem, wlasciwego odbierania i interpre-
towania przekazéow edukacyjnych, a takze
rozumienia dialogowego charakteru relacji
nauczyciel-uczen.

W pracy nauczyciela zasadnicza role od-
grywaja rowniez kompetencje kreatywnosci,
manifestujace sie niekonwencjonalnoscia
jego dziatan. Przejawiajg si¢ w zachowaniu
nauczyciela, ktory tworzy i przeksztatca ele-
menty wlasnego warsztatu pracy (np. opra-
cowuje autorskie programy nauczania), zna-
jac przy tym mozliwosci i bezpieczne granice
w dokonywaniu tworczych zmian, oraz ana-
lizuje witasna praktyke, probujac formuto-
wacé konstruktywne wnioski.

Wazng funkcje w aktywnosci zawodo-
wej nauczyciela petnia kompetencje wsp6t-
dziatania. Wymagaja one przede wszystkim
posiadania wiedzy o rozwoju spotecznym
ucznidw, sprawnosci w modyfikowaniu wias-
nego stylu kierowania grupg wychowankow
w zaleznosci od stopnia ich rozwoju i doj-
rzatosci spoteczno-moralnej, rozumienia po-
trzeby wspotpracy z pozaszkolnymi uczest-
nikami procesu edukacyjnego i umiejetnosci
wspotdziatania na rzecz tworzenia warun-
kow do uczenia si¢ we wspolpracy i wspot-
odpowiedzialnosci za koncowy efekt tych
dziatan.

Kompetencje pragmatyczne posiada na-
uczyciel, ktory dysponuje podstawowg wie-
dzg psychologiczna, pedagogiczng i metodycz-
na, umiejetnie roéznicuje projekty dziatania
w zaleznosci od dokonanych diagnoz, od
podmiotowych mozliwosci ucznia oraz ma-
terialnych i kulturowych warunkéw dziata-
nia, a takze realizuje zatozenia edukacji in-
tegracyjnej. Nieobce jest mu prawodawstwo
zawodowe oraz prowadzenie dokumentacji
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wymaganej przez szkote. Szczyci sie umiejet-
noscig planowania wtasnej koncepcji do-
skonalenia i samoksztatcenia zawodowego.

Kompetencje informatyczno-medialne
wyrazaja si¢ umiejetnoscia wykorzystania
technologii informacyjnej, multimedialnej
i komunikacyjnej w doskonaleniu proce-
so6w edukacyjnych. W ich zakresie wskazuje
sie m.in. na zdolno$¢ obstugi komputera,
wideo i innego sprz¢tu technicznego, wyko-
rzystywanie technologii informatycznej
w pracy z dzie¢mi (Internet, poczta elektro-
niczna), publikowanie wiasnych prac eduka-
cyjnych (scenariusze, artykuly) na stronach
internetowych [5].

Koncepcja Szempruch interpretacji i skta-
dowych (komponentéw) kompetencji na-
uczyciela zostala przyjeta w niniejszej pracy.

W literaturze brakuje informacji z badan
okreslajgcych preferencje kompetencji nauczy-
ciela wyrazane przez ucznidow. NajczesSciej
kompetencje nauczyciela okreslane s3 pod
katem wymogdéw organizacyjno-programo-
wych, bez brania pod uwage opinii podmio-
tu oddziatywania pedagogicznego — ucznia.

CEL BADAN

Celem pracy jest zbadanie i okreSlenie prefe-
rowanych przez ucznia kompetencji nauczy-
ciela ze szczegdlnym uwzglednieniem tych
komponentéw, ktore zwigzane sa z kontrola
i oceng ucznia.

MATERIAE I METODY BADAN

W celu realizacji zatozen pracy przeprowa-
dzono badania, w ktérych udziat wzieto 2742
uczniow, w tym 1613 dziewczat (59%)
i 1129 chlopcow (41%). Srednia wieku
uczestnikow wynosita 15,5 roku. Niewielki
zakres zmienno$ci, wynoszacy 13 miesiecy,
pozwala na nieuwzglednianie wieku jako
czynnika r6znicujacego badang grupe. Ba-
dani uczeszczali do ponad 100 szko6t gim-
nazjalnych i ponadgimnazjalnych, znajdu-
jacych na terenie catej Polski.

W badaniach wykorzystano metode son-
dazu diagnostycznego, a jako narzedzia pra-
cy uzyto kwestionariusza ankiety. Przy jego
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konstrukgji przyjeto propozycje standardow
kompetencji zawodowych nauczycieli opra-
cowane przez Zesp6t Przygotowania Zawo-
dowego Nauczycieli przy Radzie ds. Ksztatce-
nia Nauczycieli MEN. Konkretne rozwigzania
merytoryczne konstrukcji kwestionariusza
pochodza z pracy Szempruch [5]. Kwestio-
nariusz sktadat sie z 31 pytan. Badani nada-
wali kazdej odpowiedzi wartos¢ od 1 do 5,
przy czym 5 stanowito warto$¢ najwyzsza.
Wartosci liczbowe w prezentowanym mate-
riale odpowiadaja opisowym: 1 to wartos¢
»bardzo niska”, 2 — | niska”, 3 — , przeciet-
na”, 4 — ,wysoka” i 5 — ,,bardzo wysoka”.

Prezentowane wyniki maja charakter
sygnalny i s3 czgcia przygotowywanej mo-
nografii.

WYNIKI

Na ryc. 1 przedstawiono preferowane przez
uczniéw kompetencje. Dwie z nich w zna-
czaco wyzszym stopniu znalazly uznanie
w oczach badanych. Sa to kompetencje in-
terpretacyjno-komunikacyjne i wspotdzia-
fania. W przypadku kompetencji interpre-
tacyjno-komunikacyjnych oznacza to, ze
uczniowie oczekuja od nauczycieli przede
wszystkim umiejetnosci nawiazywania relacji
z uczniem nie tylko w prostych kontaktach
interpersonalnych, ale réwniez (a moze
przede wszystkim) w zakresie wtasciwej —
skutecznej z punktu widzenia edukacyjnego
— interpretacji dialogowego charakteru prze-
kazu uczen-nauczyciel. W odniesieniu do
kompetencji oznacza to, ze wspotdziatanie
prezentowane przez nauczyciela w procesie
edukacyjnym moze wywieraC znaczacy
wplyw na zwigkszenie jego efektywnosci.
Wspoétdziatanie to nie tylko znajomos¢ gru-
py i umiejetnos¢ kierowania nia, ale przede
wszystkim zaangazowanie, dawanie przy-
ktadu wtasnym zachowaniem, inspirowanie
do pozadanego zachowania. Wydaje sig, ze
umiejetno$¢ porozumiewania si¢ z uczniem
czy grupa klasowa nauczyciel moze opano-
wac w toku studidow i podczas pdzniejszego
samoksztatcenia oraz zdobywania doswiad-
czen. Zaangazowanie natomiast bardziej za-
lezy od cech osobowosciowych niz od sys-
temu ksztatcenia nauczyciela. Chyba ze przez
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Ryc. 1. Preferowane przez uczniow
kompetencje nauczyciela

system ksztatcenia rozumie si¢ rowniez do-
bor do tego zawodu oparty na racjonalnych
przestankach.

Pozostate z badanych kompetencji nie
uzyskaty znaczacego uznania wsréd bada-
nych uczniow. Ciekawe, Ze zardbwno kreatyw-
nos¢, jak i pragmatycznosé, ktore w ksztat-
ceniu nauczycieli odgrywaja znaczaca role
(o tych kompetencjach zawodu nauczyciela
mowig zasady doboru tredci ksztatcenia i wy-
chowania oraz uczenia si¢ i nauczania), nie
znalazly si¢ w grupie cech preferowanych
przez badanych uczniéw. Czy bycie nauczy-
cielem nowatorskim i sprawnym organiza-
cyjnie miato mniejsze znaczenie niz rozu-
miejacym i zaangazowanym?

Z najnizszym, bo tylko 10% udzialem
w preferowanych kompetencjach nauczy-
ciela znalazly sie zachowania informacyjno-
-medialne. Interpretacja takiego stanu rzeczy
moze by¢ bardzo r6zna. Mozna przyja¢, ze
o takim wyborze zadecydowata mizerna
baza multimedialna, wykorzystywana jako
pomoc dydaktyczna na lekcjach, zwtaszcza
na lekcjach wychowania fizycznego.

WNIOSKI

Sposréd pieciu badanych kompetengji: inter-
pretacyjno-komunikacyjnych, kreatywnosci,
wspoldziatania, pragmatycznych i informa-
tyczno-medialnych dwie byty zdecydowa-
nie bardziej preferowane od innych. Sa to
kompetencje interpretacyjno-komunikacyj-
ne oraz wspoétdziatania. Moze to Swiadczy¢
o tym, Ze uczniowie Swiadomi sg roli szkoty
i nauczyciela jako organizatora i gtbwnego
interpretatora przekazu dydaktycznego oraz
oczekuja wspotpracy i partnerstwa w reali-
zacji procesu uczenia sie.
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